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 اداري سيستم جامع مالي و

  : سيستم جامع مالي اداري مجموعه اي است يكپارچه مشتمل بر نرم افزارهاي زير 

  سيستم حسابداري عمومي �

 سيستم چك �

  سيستم انبار و حسابداري انبار �

  سيستم مديريت اموال �

  سيستم حقوق و دستمزد �

  سيستم احكام پرسنلي �

  سيستم حضور و غياب �

  سيستم درمان �

    سيستم تداركات داخل �

مهمترين ويژگي اين مجموعه وجود ارتباطات منطقي بين بخشهاي مختلف . ركتها و سازمانهاي بزرگ خصوصي و دولتي طراحي گرديده است كه براي ش

ت بـه عبـار  . گـردد آن مي باشد به اين ترتيب كه با انجام هرگونه عمليات در هر زير سيستم، اطلاعات مرتبط با آن در ديگر سيستمها ايجاد يا بروزرساني مـي  

يسـتم  ديگر يكپارچگي سيستم موجب مي گردد تا امكان بروز خطا به حداقل ممكن رسيده و از طريق حذف عمليات تكراري و موازي ، راندمان و سرعت س

  .به نحو چشمگيري افزايش يابد

وجب ميگردد تا سيستم ها از حالت جزيره توزيع فعاليت هاي مرتبط با مجموعه مالي و اداري در سطح شركت و تمركز زدايي در مراحل كاربري سيستم م

  .اي خارج گرديده و بصورت يكنواخت و منطقي در كل سازمان مورد بهره برداري مناسب قرار گيرند

 سـازماني استقرار و كنترل فعاليت هاي سيستم ها بر اساس چارت سازماني شركت تعريف ميگردد و در نتيجه هر كاربر با توجه به موقعيت خود در چـارت  

  .ميتواند در اين مجموعه ايفاي نقش نموده و از زير سيستم هاي مورد نياز خود بهره گيري نمايد
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 امكاناتقابليت ها و 

 .قابليت تعريف شركتهاي متعدد در يك سيستم به منظور نگهداري و پردازش اطلاعات شركتهاي تابعه با استفاده از يك سيستم •

 .به تعداد نامحدود براي هر سالقابليت تعريف سال مالي براي هر شركت  •

به همـراه امكـان ايجـاد، اصـلاح و      گزارش هاقابليت تعيين سطوح دسترسي كاربران به قسمت هاي مختلف سيستم در سطح منوها ، عمليات ، فيلدها و  •

 .حذف كاربران

در اين حالـت بـا تعيـين    . عيين پست سازماني هر پرسنلو تعيين ميزان اختيارات هر بخش از چارت و ت) چارت سازماني(قابليت تعريف ساختار سازماني  •

د پست سازماني پرسنل، كليه خواص آن پست شامل ميزان دسترسي به بخشهاي مختلف مجموعه سيستم ها و ديگر اختيارات قابل تعريـف بـه پرسـنل مـور    

 . ي را كنترل نمودنظر منتقل ميگردد و بدين ترتيب ميتوان با تعيين پست سازماني هر پرسنل سطح اختيارات و

 .قابليت تعيين دسترسي كاربران به سالهاي مالي موجود در سيستم •

 .عدم امكان اعمال هرگونه تغيير در اطلاعات بدون دراختيار داشتن مجوز مربوطه از طرف مدير سيستم •

 ت براي كـاربري فرمهـاي ورودي و گـزارش   طراحي سيستم ها بصورت كاملاً يكپارچه و يكنواخت است و در كل مجموعه سيستم ها از يك رويه ثاب •

 . خروجي استفاده شده است هاي

 .قابليت استفاده از صفحه كليد در هنگام كار با سيستم به منظور افزايش سرعت در اثر عدم استفاده از موس •

ازخواني و ثبت اطلاعات و جلوگيري در مراحل مختلف اجراي سيستم ها از فن آوري باركد به منظور ثبت و نگهداري اطلاعات، افزايش سرعت در ب •

  . از بروز خطاهاي انساني استفاده خواهد شد

 سطوح دسترسي كاربران به بخشهاي مختلف سيستم بصورت گسترده اي كنترل ميگردد و مدير سيستم قادر خواهد بود دسترسي به اطلاعـات، فرمهـا و   •

 . يدسيستم را متناسب با نوع مسئوليت كاربران تعريف نما گزارش ها
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  مشخصات فني سيستم جامع

 Microsoft .NET 2008بستر نرم افزاري سيستم  •

 #Cزبان برنامه نويسي  •

 Microsoft SQL server 2008بانك اطلاعاتي  •

 (Data layer)  به منظور پياده سازي لايه هاي دسترسي به بانك اطلاعات LINQبكارگيري تكنولوژي  •

ــن آوري   • ــتفاده از ف ــاتي     Windows Communication Foundation(WCF) اس ــك اطلاع ــا بان ــات ب ــراري ارتباط ــور برق ــه منظ ب

 ).مي باشد2008 در سال  Microsoftآخرين فن آوري ارتباطي ارائه شده توسط شركت  WCFتكنولوژي(

يستم به سرويس دهنـده  در طراحي سيستم و انتقال بخش عمدة محاسبات و عمليات س) شش لايه( (Multi Layer)پياده سازي معماري چند لايه اي •

 .) server(مركزي

 و به تفكيك كاربر، زير سيستم، فرم هاثبت تمام تغييرات اعمالي در سيستم براي هر فيلد و ثبت كليه تراكنش(سيستم  (Log)وقايع امكان ذخيره سازي  •

  )فيلد

 . حضور فيزيكي كارشناسان فني بصورت اتوماتيك و بدو ن نياز به )client side(امكان بروز رساني نرم افزار كاربران  •

 .امكان نصب سيستم بصورت تك كاربره و شبكه •

 امكان برقراري ارتباط با سيستم از طرق زير با قابليت انتخاب نوع ارتباط توسط كاربر •

 (Single User)تك كاربره -

 (LAN)شبكه محلي -

 (Internet)اينترنت -

 (Remote Desktop)كنترل از راه دور -

، در آينـده ايـن   ) Server side(اري چند لايه اي در طراحي سيستم و استقرار بخشهاي مهـم آن در سـرويس دهنـده مركـزي    بدليل بكارگيري معم •

 .مبتني بر وب طراحي گرديده و در سايت اينترنت شركت قابل دسترس باشد (UI)قابليت وجود دارد كه بخشهائي از لايه كاربر

 .ل لايه هاي محاسباتي و اطلاعاتي به بخش سرويس دهنده مركزيافزايش ضريب امنيتي سيستم ها به دليل انتقا •

 . سيستم از نظر امنيتي كنترل كامل ميگردد و از اطلاعات بصورت چند لايه محافظت ميگردد •

هيه نسخ پشتيبان تهيه نسخ پشتيبان از اطلاعات سيستم بصورت اتوماتيك و توسط سيستم انجام خواهد شد و مدير سيستم قادر خواهد بود زمان و محل ت •

 . را در سيستم تنظيم نمايد و سيستم بر اساس اين تنظيمات اقدام به تهيه خودكار نسخ پشتيبان از كليه اطلاعات مي نمايد 

  .از طريق اينترنت و راه دور و بدون نياز به حضور فيزيكي كارشناسان بخش نرم افزار) maintenance(قابليت پشتيباني فني و نگهداري سيستم  •
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  پشتيباني و نگهداري سيستم

آن مي باشد زيرا تـا  اعتقاد اين شركت در زمينه ارائه سيستمهاي نرم افزاري براين است كه پشتيباني و نگهداري مستمر از هر نرم افزار مهمتر از پياده سازي 

ولي پس از پياده شدن و كاربردي شدن هر نـرم افـزار كليـه    قبل از پياده سازي نرم افزار ، شركت بهره بردار وابستگي خاصي به تكنولوژي اطلاعات ندارد 

  . فعاليتهاي شركت منوط به صحت عملكرد آن خواهد بود و روند تامين ، ثبت و دريافت اطلاعات موجود در سيستمها شاهرگ حياتي شركت خواهد شد

هداري سيستمهاي ارائه شده به مشتريان را تخصيص داده است براساس اين تفكر شركت فن آوران اطلاعات سوشيانس بخش ويژه اي جهت پشتيباني و نگ 

  .كه در آن اهداف زير دنبال مي گردند

 .نگهداري از سيستمها به نحويكه هرگونه ازكار افتادگي و وقفه در اجراي سيستمها در اسرع وقت برطرف گردد •

 .و حفظ پويائي آنها بررسي نيازهاي جديد مشتريان و ارائه خدمات نرم افزاري جهت تكميل سيستمها •

 .ارائه خدمات آموزشي و مشاوره اي جهت ارتقاء كيفيت بهره برداري از سيستمها •

 .خدمات پشتيباني و نگهداري سيستمها با روشهاي زير انجام مي پذيرد

 .حضور در محل كارفرما و رفع اشكال حضوري -

 .پاسخگوئي تلفني -

 .از طريق ارتباط اينترنتي onlineرفع اشكال بصورت  -

 .موجود در سايت شركت سوشيانس (Download center)ارائه قسمتهاي رفع اشكال شده در بخش دريافت اطلاعات مشتريان  -

در سـرويس  نكته بسيار مهم در رابطه با سرويس هاي پشتيباني اينكه بدليل بكارگيري معماري چند لايه اي در طراحي سيستم و استقرار بخشـهاي مهـم آن   

با مرتبط شدن به سرور ميتوان درصد بالائي از مشـكلات مجموعـه سيسـتمها را بـدون نيـاز بـه مراجعـه بـه كامپيوترهـاي          ) Server side(دهنده مركزي

  .كاربران برطرف نمود و نسخ مربوط به كاربران نيز در اولين اجراي سيستم پس از رفع اشكال بصورت اتوماتيك به روزرساني خواهند شد
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  گارانتي

ئي سيستمها ، شركت به مدت يكسال صحت عملكرد سيستمها را گارانتي نموده و هرگونه اشكال كه در اثر عدم صحت عملكرد نرم پس از تحويل نها

اشتباه در افزار باشد را بدون دريافت هزينه برطرف خواهد نمود بديهي است خدمات اين دوره شامل اشكالات ناشي از عدم بكارگيري صحيح نرم افزار ، 

  .ت يا برآورده نمودن نيازهاي جديد خارج از چهارچوب مشخصات اعلام شده هر نرم افزار نمي باشدثبت اطلاعا
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  بخش گزارش گيريامكانات 

به منظور سهولت در دسترسي به اطلاعات و اسـتخراج گـزارش هـاي متنـوع مـورد نيـاز كـاربران در بخـش گـزارش گيـري امكانـات ويـژه اي در اختيـار              

وجود موتور . است كه با كمك آنها هركاربر ميتواند بسته به نوع اطلاعات و ويژگيهاي آن خروجي مورد نظر خود را تنظيم و تهيه كندكاربرقرارداده شده 

ام ت تخصصي اقدگزارش گيري بسيار قوي موجود در سيستم به كاربر اين امكان را مي دهد كه بدون نياز به طراحان نرم افزار و بدون نياز به داشتن اطلاعا

  .به تهيه گزارش هاي مورد نياز خود نمايد

 در ادامه امكانات موجود در بخش گزارش گيري آورده شده است 

در اين حالت ميتوان شروط را در جدول مربوطه تعيين نمود و شروط جديد را بـه  (قابليت اعمال شروط برروي كليه ستونهاي گزارش بصورت جدولي •

 )در اين حالت انواع شروط مورد نياز توسط مدير سيستم تعيين و كاربران ميتوانند از شروط موجود استفاده كنند(ادهو يا بصورت س) شروط قبل اضافه كرد

 .قابليت نمايش شروط در بالاي گزارش •

س سـتونهاي  دراين ويژگي كاربر ميتواند ترتيب نمـايش اطلاعـات را بـر اسـا    .قابليت تعيين ترتيب نمايش اطلاعات بر حسب يك يا چند ستون گزارش •

 .تعيين الويت ترتيب نمايش نيز در اختيار كاربر مي باشد.گزارش تعيين نمايد

دراين قابليت كاربر مي تواند ستونهاي مورد نياز گـزارش را انتخـاب و گـزارش مربوطـه را اسـتخراج      . قابليت ايجاد گزارش هاي انتخابي توسط كاربر •

 .را نيز تعيين نموددر اين حالت ميتوان الويت نمايش ستونها .نمايد

 .قابليت گروه بندي كردن اطلاعات برروي يك يا چند فيلد و تعيين اطلاعات مورد نياز براي نمايش در سرفصل هرگروه و بدنه گروه •

 قابليت تعيين خواص ظاهري ستونهاي گزارش مانند عرض ستون ، نمايش جمـع سـتون در پايـان گـزارش ، درج كامـا بـراي جـداكردن اعـداد و نـوع          •

 .چيدمان محتوا و جدول دار نمودن اطلاعات

 قابليت تعيين خواص ظاهري گزارش شامل نوع ، سايز و درشت بودن قلم  به تفكيك سرفصل ، بدنه و بخش انتهائي گزارش و همچنـين تعـين سـايز و    •

 .جهت كاغذ

 .قابليت اصلاح و تغيير در گزارش هاي موجود در محيط طراحي گزارش •

 .ي تنظيمات هرگزارش براي هركاربر بصورت مجزاقابليت ثبت و نگهدار •

و انـواع   PDF  ،TXT  ، Excel  ،Power Point  ،XML  ،HTMLنـوع فرمـت فايـل مختلـف ماننـد       28به بـيش از   گزارش هاامكان انتقال خروجي  •

 PCXو  BMP   ،GIF  ،JPEG  ،PNG  ،TIFFفرمتهاي تصويري مانند 
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  سيستم حسابداري مالي

ري وظيفه ثبت ، نگهداري و پردازش اسناد مالي را برعهده دارد و با گزارش هـاي متنـوع آن ميتـوان نتـايج مـالي را مـورد تجزيـه و تحليـل         سيستم حسابدا

ره نـام  هلاك و غيقرارداد از ويژگيهاي بارز آن ميتوان به قابليت دريافت پيش نويس اسناد از سيستمهاي ديگر مانند حقوق و دستمزد ، حسابداري انبار، است

 .برد

 .قابليت طبقه بندي حسابها با تعداد گروه بندي و سطوح نامحدود و تعيين ماهيت مانده و نوع حساب •

 .قابليت طبقه بندي تفصيلها با تعداد گروه بندي و سطوح نامحدود •

 .صدور اسناد حسابداري  •

 .شبكه و عدم امكان دسترسي كاربران به اسناد ديگرانامكان تغيير در اسناد موقت و اختصاصي بودن سندهاي صادرشده توسط هركاربر در  •

 .امكان قطعي نمودن اسناد •

 .امكان غير فعال نمودن حسابها به منظور جلوگيري از صدور سند برروي آنها •

 .امكان كنترل مانده حسابها در هنگام صدور سند •

 .طبقه بندي اسناد بصورت نامحدود و بر اساس شرايط كاربر •

 .پيش تعيين شده و بكارگيري اين شرح ها در هنگام صدور اسناد حسابداريتعريف شرح هاي از  •

 .قابليت مرور سرفصل حسابها با امكان فيلترگذاري گسترده بر اساس طبقه بندي ، كد و شرح حسابها •

 .قابليت كپي برداري از سرفصلهاي حساب به منظور ايجاد سرفصلهاي جديد •

 .ط گذاري وسيع بر روي اطلاعات موجودامكان مرور وضعيت حسابها با قابليت شر •

 .امكان صدور اسناد در تاريخهاي مختلف و منظم نمودن آنها براساس تاريخ سند پس از صدور •

 .امكان كپي برداري اسناد از سال مالي جاري يا سالهاي قبل بصورت انتخابي •

 .امكان ثبت و نگهداري پيوست اسناد بصورت الكترونيكي در هنگام صدور سند •

 .كان اجراي سيستم براي چندين سازمان و پردازش و نگهداري اطلاعات مربوط به هر سازمان بصورت مجزاام •

 .ايجاد سالهاي مالي جديد يا موقت با امكان انتخاب نوع اطلاعات انتقالي از سال قديم به سال جديد •

 .له از سيستم بصورت درختي و به تفكيك سازمانايجاد سالهاي مالي نامحدود براي هر سازمان و امكان تغيير سال مالي در هرمرح •

 .امكان صدور اسناد مربوط به بستن حسابها •

 .امكان سرشكن حسابها و صدور اسناد سرشكن •

 .امكان صدور اسناد افتتاحيه و اختتاميه •

 امكان ثبت اسناد بصورت پيشنويس و انتقال آن به اسناد قطعي •

سيستمهاي حقوق و دستمزد ، حسابداري انبار ، حسابداري اموال و غيره بصورت پيشـنويس سـند و امكـان     قابليت دريافت اسناد از ديگر سيستمها مانند •

 .قطعي نمودن اين اسناد
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  گزارش ها

 .گزارش جدول حسابها •

 .گزارش دفتر كل •

 .گزارش دفتر كل خلاصه •

 .گزارش دفتر معين •

 .گزارش دفتر معين خلاصه •

 .گزارش دفتر تفصيل •

 .گزارش دفتر روزنامه •

 .گزارش تراز  آزمايشي كل چهار و شش ستونه •

 .گزارش تراز آزمايشي معين چهار و شش ستونه •

 .گزارش تراز آزمايشي تفصيل چهار و شش ستونه •

 .گزارش مغايرت مانده با ماهيت حسابها •

 چاپ اسناد عمومي •

 چاپ اسناد حقوق و دستمزد •

 چاپ اسناد تراز كل به تفكيك تاريخ •

 )يخال(گزارش اسناد حذف شده •

  گزارش اسناد غير موازنه •
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  سيستم چك

 ترل نمودسيستم چك وظيفه پردازش اطلاعات اسناد دريافتني و پرداختني را برعهده دارد و توسط آن ميتوان چك هاي صادر شده و يا دريافت شده را كن

 .ثبت مشخصات دسته چك جهت صدور چك و كنترل حساب بانك •

 .حسابداريصدور چك و پرفراژ آن پس از صدور سند  •

 .صدور چك و پرفراژ آن قبل از صدور سند و ايجاد سند مربوط به چك صادر شده  •

 .قابليت ابطال چكهاي صادر شده و صدور مجدد چك •

 .كنترل شماره چك و تعداد برگه هاي دسته چك •

 .ثبت اسناد پرداختني و صدور اسناد مربوطه •

 .ثبت اسناد دريافتني و صدور اسناد مربوطه •

  گزارش ها

 .زارش چكگ •

 .گزارش اسناد دريافتني و پرداختني  •

 .چاپ و پرفراژ چك هاي بانك هاي مختلف •

 .چاپ چك حسابهاي انتظامي •

  .قابليت تنظيم چاپ چك •
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  سيستم انبار و حسابداري انبار

مستقيم با سيستم تداركات داخل به منظور ثبت اين سيستم ارتباط . سيستم انبار و حسابداري انبار وظيفه كنترل انبار را بصورت فيزيكي و ريالي برعهده دارد

 .رسيد براي اجناس خريداري شده در آن را دارد و همچنين به منظور صدور سند مالي انبار با سيستم حسابداري مرتبط مي باشد

ار و همچنين قابليت اضـافه نمـودن   امكان تعريف انبار به تعداد نامحدود و نگهداري اطلاعات سيستم شامل كليه ورودي ها و خروجي ها به تفكيك انب •

 .انبار جديد پس از راه اندازي سيستم

 .قابليت طبقه بندي اجناس با تعداد گروه بندي و سطوح نامحدود •

 .ثبت مشخصات تفصيلي اجناس در گروه هاي موجود •

 .امكان معرفي همزمان اطلاعات يك جنس در دو انبار •

 .اري با دو واحد شمارش مختلف و امكان تبديل آنها به يكديگركنترل و نگهداري اطلاعات بصورت تعدادي و مقد •

 .امكان تغيير انبار و سال مالي درهرمرحله از اجراي سيستم •

 قابليت جستجو پيشرفته در كليه انبارها •

 . ثبت و نگهداري حواله انبار ، رسيد انبار ، برگشت رسيد ، برگشت حواله و اصلاحات •

 .ئي و پردازش فرمهاي ورود و خروجقابليت تخصيص باركد براي شناسا •

 .در حين ثبت و اصلاح اطلاعات. . . امكان انجام جستجو پيشرفته در گردش رسيد ، حواله و  •

 .قابليت بكارگيري تكنولوژي باركد در كليه مراحل كار در انبار •

 . ه هر انتقالامكان انجام عمليات انتقال جنس از يك انبار به انبار ديگر و صدور خودكار رسيد مربوط ب •

 .وجود ارتباط اطلاعاتي با سيستم حسابداري عمومي به منظور استفاده از كدهاي مراكز هزينه •

 .صدور سند مراكز هزينه در سيستم حسابداري عمومي بصورت اتوماتيك •

 .قابليت محاسبه و صدور سند اصلاحي اتوماتيك جهت مابه التفاوت قيمت ايجاد شده در اثر اصلاح قيمت رسيدها •

 : امكان انجام عمليات انبارگرداني با مشخصات زير •

 . عدم محدوديت در نوبتهاي انبارگرداني در سال و امكان اجراي انبارگردانيهاي نامحدود -

 ).شمارش دو مرحله اي( امكان شمارش انبار و ثبت آن در سيستم در دو نوبت  -

 )انبارگرداني براساس دو واحد(امكان انبارگرداني براساس تعداد يا مقدار اجناس -

 .امكان مشاهدة صورت مغايرت انبار در حين انبارگرداني -

و شبكه بي سيم به منظور اسـتخراج مغـايرت انبـار بـدون نيـاز بـه وارد  نمـودن         قابليت انجام عمليات شمارش انبار با استفاده از تكنولوژي باركد -

 .طلاعات شمارش انبار در نرم افزارا

   گزارش ها

 اجناس  •

 كارت فيزيكي -
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 كارت ريالي -

 بيلان فيزيكي -

 بيلان ريالي -

 ريالي اول دوره -

 ريالي پايان دوره -

 مانده موجودي -

 اجناس راكد -

 كنترل موجودي -

 مشخصات فيزيكي -

 نقطه سفارش -

 تگ قفسه -

 ورود وخروج •

 گردش فيزيكي رسيد -

 گردش ريالي رسيد -

 حوالهگردش فيزيكي  -

 گردش ريالي حواله -

 گردش فيزيكي برگشت  رسيد -

 گردش ريالي برگشت  رسيد -

 گردش فيزيكي برگشت حواله -

 گردش ريالي برگشت حواله -

 گردش فيزيكي افزايش -

 گردش ريالي افزايش -

 گردش فيزيكي كاهش -

 گردش ريالي كاهش -

 حسابداري انبار •

 گردش مركز هزينه حواله -

 گردش مركز هزينه برگشت -

 هزينه حواله خلاصه مركز -

 خلاصه مركز هزينه برگشت -

 تراز مركز هزينه حواله -
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 تراز مركز هزينه برگشت -

 حواله –تراز تفصيل انبارها  -

 برگشت –تراز تفصيل انبارها  -

 انبارگرداني •

 صورت مغايرت فيزيكي -

  صورت مغايرت ريالي -
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  سيستم تداركات داخل

ده و كليه عمليات خريد را از مرحله صدور پيش درخواسـت تـا خريـد نهـائي و يـا عقـد       سيستم تداركات داخل مبتني بر گردش عمليات سازمان عمل نمو

 .قرارداد بصورت كاملا الكترونيكي و بر اساس اتوماسيون كارتابل كنترل و پردازش مي نمايد

 .و طبقه بندي آنها بر اساس نوع فعاليت) منابع خريد(ثبت و نگهداري اطلاعات ارائه دهندگان كالا و خدمات •

 .امكان صدور پيش درخواست توسط متقاضيان با قابليت جستجو در انبارها و بررسي ميزان موجودي كالاي مورد درخواست •

 .دريافت اتوماتيك اطلاعات اقلام خريد از سيستم انبار شامل كد جنس ، شرح جنس ، واحد جنس و موجودي فعلي •

 .انباري ، دستوركاري و خريد مستقيم قابليت تفكيك درخواست هاي خريد بر اساس درخواستهاي خريد •

 .(Paperless)تعريف ساختار سازماني در سيستم به منظور توزيع فعاليتهاي مرتبط با مجريان بصورت الكترونيكي  •

تجديـد  مراحل تامين كالا در سيستم و عدم وابستگي سيستم به فلوچارت خاص و امكـان تغييـر و   ) فلوچارت(قابليت تعريف و تدوين گردش عمليات  •

 .نظر در فلوچارت پس از راه اندازي و بهره برداري از سيستم

ناقصـه  قابليت تفكيك اتوماتيك درخواستها به انواع جزئي ، متوسط و عمده و همچنين تفكيك آنها به انواع خريدهاي استعلامي ، مناقصـه محـدود ، م   •

 .عمومي و ترك تشريفات

 .اتي به همراه تعيين نوع پروژه يا كارت تعميراتيامكان ثبت درخواست خريدهاي پروژه اي و تعمير •

بـا ايـن قابليـت كـاربران مـرتبط بـا فرآينـد خريـد شـامل          . وجود كارتابل الكترونيكي به منظور تكميل فرايند خريد و تمركز زدائـي در عمليـات خريـد    •

ميتوانند . . . ابداري ، كارپردازان ، انباردار ،  رئيس انبار و درخواست كنندگان ، مديران درخواست كنندگان ، مدير عامل ، مدير تداركات ، كارشناس حس

را مشـاهده  ) تائيـد يـا تكميـل اطلاعـات نماينـد     (با مراجعه به كارتابل خود ليستي از درخواست خريدهائي را كه در حال حاضر بايد برروي آن كار نماينـد  

بدين ترتيب با اقدام بر روي هـر درخواسـت خريـد ايـن درخواسـت از      . به عمل آورند نموده و با انتخاب هر درخواست خريد بر روي آن اقدام مقتضي را

 .كارتابل شخص مورد نظر خارج شده و به كارتابل شخص بعد كه مطابق با فلوچارت مشخص مي گردد منتقل خواهد شد

 .عات درخواستامكان مرور و مشاهده مشخصات و تاريخچه مراحل هر درخواست با قابليت شرط گذاري برروي اطلا •

 .امكان مرور و مشاهده مشخصات درخواستهاي ابطال شده •

 ).پايان يافته(امكان مرور و مشاهده مشخصات درخواستهاي تكميل شده •

 .براي هر درخواست خريد)تصوير ، متن ، نقشه و غيره( قابليت ثبت توضيحات و الصاق فايلهاي مختلف  •

درخواست خريد توضيح گذاشته و به درخواست كننده و يا ديگر افراد مرتبط با اين درخواست پيغام بفرستند با اين قابليت كاربران ميتوانند برروي هر  •

و اقدام بـه   ، درخواست كننده با مراجعه به كارتابل خود درخواستهائي كه حاوي توضيح جديد هستند را با رنگ متمايز از ديگر درخواستها مشاهده نموده

عنوان مثال كاربري اقدام به ثبت درخواست براي خريد يك والو نموده است ، اين درخواست پس از طي مراحـل مختلـف بـه     به. پاسخگوئي خواهد نمود

والـو درج   كارتابل كارپرداز ارجاع ميگردد ، كارپرداز پس از مشاهده آن براي درخواست كننده پيغامي مبني بر نياز بخش تداركات به نقشه فني و عكـس 

است كننده با مراجعه به كارتابل خود مشاهده مي نمايد كه اين درخواسـت تغييـر رنـگ داده و در نتيحـه اقـدام بـه پاسـخگوئي بـه پيغـام          مي نمايد ، درخو

 .كارپرداز نموده و نقشه و عكس مورد نياز را به درخواست پيوست مي نمايد

 .كنندگان و آگاهي از مشخصات كالاهاامكان مرور اجناس كليه انبارها در هنگام صدور پيش درخواست توسط درخواست  •
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 .امكان ثبت مشخصات شركت كنندگان در مناقصه و همچنين ثبت مشخصات پيشنهادات ارائه شده و نتيجه مناقصه •

 .برنده ، عدم شركت ، برنده و عدم ارائه محصول ، ليست سياه و  غيره: امكان ثبت رتبه و وضعيت هر پيمانكار در هر خريد مانند وضعيتهاي  •

 .وجود ارتباط مستقيم با سيستم انبار به منظور ثبت اتوماتيك رسيد انبار مربوط به هر درخواست خريد •

 .ثبت و نگهداري مشخصات قراردادها به تفكيك هر خريد •

 .ثبت و نگهداري مشخصات مناقصه ها به تفكيك هر خريد •

 .ستعلام مربوطهثبت و نگهداري مشخصات استعلام ها به تفكيك هر خريد و تهيه فرمهاي ا •

 .قابليت انتخاب پيمانكاران به منظور ارزيابي آنها توسط مصرف كنندگان و تعيين پارامترهاي ارزيابي توسط مديريت تداركات •

هـا مشـخص   آن در اين بخش مدير تداركات ، پيمانكاران مورد نظر جهت ارزيابي را انتخاب نموده و پارامترهاي دخيل در ارزيابي را نيز با ميزان امتيـاز 

دراين حالت سيستم با بررسي سوابق هر پيمانكار و تشخيص مصرف كنندگان محصولات و خدمات آنها اقدام بـه دراختيـار قـراردادن فـرم     . مي نمايد

. اعلام نمايد ارزيابي براي اين مصرف كنندگان نموده و بدين ترتيب هر مصرف كننده ميتواند نظر خود را در مورد پيمانكاران مربوط به كالاهاي خود

 . اين نظرات پس از ثبت در نرم افزار جمع آوري شده و در پرونده مربوط به هر پيمانكار نگهداري خواهد شد

  گزارش ها

 .گزارش مشخصات درخواست •

 .گزارش درخواستهاي انباري •

 .گزارش درخواستهاي مستقيم •

 .گزارش درخواستهاي اقدام شده •

 .گزارش درخواستهاي اقدام نشده •

 .درخواستهاي ابطال شدهگزارش  •

 .چاپ درخواست خريد هاي انباري ، دستوركاري و خريد مستقيم •

 .چاپ استعلام •

 .گزارش خريدهاي فصلي مطابق با فرمت مورد نياز اداره دارائي •

 .گزارش مشخصات قراردادها •

 .گزارش مشخصات مناقصات •

 .گزارش مشخصات استعلام ها •

 .گزارش مشخصات منابع خريد •

  پيمانكارانگزارش امتياز  •
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  سيستم مديريت اموال

ل را برعهـده  سيستم جمعداري و حسابداري اموال وظيفه نگهداري پرونده اموال سازمان ، ثبت نقل و انتقالات اموال و ديگر امور مرتبط با جمعـداري امـوا  

  .ال انجام مي پذيرددر بخش حسابداري اموال عمليات ايجاد و نگهداري كارت استهلاك و پردازش اطلاعات ريالي امو.دارد

 

 .ثبت و نگهداري اطلاعات اموال شامل اطلاعات شناسنامه اي ، فني و مالي •

 .ثبت محل استقرار اموال •

 .ثبت تحويل گيرنده اموال •

 . و نگهداري شماره و تاريخ آنها) اهدائي ، خريد ، صورتجلسه و غيره(و حذف پرونده اموال ثبت نوع تشكيل •

 .ات اختصاصي مربوط به خودروها مانند شماره پلاك ، شماره شاسي ، شماره موتور و غيرهامكان ثبت و نگهداري اطلاع •

 .قابليت ثبت اموال مشابه بصورت گروهي •

 .امكان انجام عمليات اصلاحي در مشخصات اموال بصورت گروهي •

 .ثبت نقل و انتقال اموال و نگهداري تاريخچه نقل و انتقالات •

 .وال از يك شخص به شخص ديگرقابليت نقل و انتقال گروهي ام •

 .قابليت نقل و انتقال گروهي اموال از يك محل به محل ديگر •

 .معرفي روشهاي محاسبه استهلاك •

 .تشكيل كارت استهلاك براي اموال و تعيين روش محاسبه استهلاك هر دارائي •

 .محاسبه استهلاك گروهي و موردي با قابليت تعيين مدت زمان محاسبه استهلاك •

 .سوابق محاسبه استهلاك به تفكيك اموال نگهداري •

 .امكان برگشت عمليات استهلاك تا تاريخ مشخص •

 .صدور سند استهلاك در سيستم حسابداري •

 امكان اسقاط نمودن اموال و محاسبه استهلاك مربوط به اينگونه اموال •

  گزارش ها 

 .گزارش اطلاعات اموال •

 .چاپ فرم اموال به تفكيك محل  •

 .تفكيك تحويل گيرنده  چاپ فرم اموال به •

 .چاپ فرم اموال به تفكيك محل و تحويل گيرنده •

 .گزارش اطلاعات مالي اموال •

 .گزارش اطلاعات استهلاك •

 .گزارش اطلاعات استهلاك به تفكيك حساب •
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 .گزارش تجمع استهلاك •

 .گزارش كارت استهلاك •
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  سيستم حقوق و دستمزد

لاعات حقوقي پرسـنل را برعهـده دارد و انجـام پردازشـهاي مربـوط بـه عمليـات محاسـبه حقـوق و          سيستم حقوق و دستمزد وظيفه نگهداري و پردازش اط

 .دستمزد پرسنل را راهبري مي كند

 .ثبت و نگهداري مشخصات پرسنل  •

 .نگهداري كاركرد ماهانه و روزانه پرسنل و دريافت آن از سيستم حضور و غياب •

  .....كاري، بيمه و امكان تعريف فرمول محاسبه براي ماليات، اضافه  •

  ...امكان تعريف آيتم هاي سيستم بصورت پارامتريك همانند ضرايب بيمه، ماليات و  •

  امكان معرفي آيتم هاي حقوقي كلي بطور نامحدود •

  امكان تعريف آيتم هاي حقوقي براي پرسنل با شرايط خاص •

  ...ت و امكان تعريف آيتم هاي حقوقي بر اساس ماهيت همانند حقوق و مزايا، كسورا •

  امكان تغيير آيتم هاي حقوقي براي كاركنان بدون نياز به برنامه نويس •

  تعريف بيمه هاي متفاوت براي سيستم •

  امكان تعريف فرمول محاسبه بيمه براي گروه هاي كاري متفاوت و موردي براي انواع متفاوت بيمه ها •

  امكان تعريف جداول مالياتي براي هر گروه شغلي •

  خ اجرا براي كليه رديف هاي جداول مالياتيامكان معرفي تاري •

  امكان تعريف انواع وام ها براي پرسنل •

  محاسبه قسط بندي براي وام ها •

  امكان تغيير مبلغ قسط براي وام •

  امكان تعريف وثبت ماموريت براي پرسنل  •

  امكان تعريف فرمول محاسبه حق ماموريت •

  محاسبه اضافه كاريها بصورت پارامتريكامكان تعريف فرمول محاسبه اضافه كاري براي سيستم و  •

  امكان تعريف فرمول محاسبه براي كشيك روزهاي تعطيل و محاسبه بصورت پارامتريك •

  معرفي فرمول محاسبه براي كسورات ناشي از غيبت  •

  امكان ثبت پرداخت و برداشت هاي خاص با توجه به نوع استخدام، مدرك تحصيلي، بصورت گروهي و انفرادي •

  اخت پاداش و عيدي بصورت كلي و موردي و صدور سند حسابداري مربوطهامكان پرد •

  امكان محاسبه و پرداخت غرامت ايام بيماري با فرمول بصورت پارامتريك •

  امكان ثبت مرخصي بدون حقوق پرسنل و محاسبه حقوق بر اساس آن •

  امكان محاسبه حقوق معوقه براي سيستم بصورت پرداختي و يا كسورات •

 ش حقوق براي احكام پرسنلي معوقه امكان پرداز •
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 پرسنلي معوقه  حضور غيابامكان پردازش حقوق براي  •

  امكان پرداخت هاي خاص براي فرزندان پرسنل همانند دانش آموز برتر، قبولي در دانشگاه •

 امكان پرداخت هاي خاص براي بازنشستگان •

  جاري امكان انتقال پرداختهاي خاص با كد حقوقي مورد نظر به پرداختهاي •

 امكان ثبت اطلاعات پرسنل روزمزد و محاسبه حقوق و پرداخت آنها •

 .صدور سند پرداخت حقوق ماهانه در سيستم حسابداري •

  ها گزارش

معوقه، حضور و غياب، ماموريـت، كشـيك ايـام تعطيـل، پرداخـت هـاي ويـژه، جـوايز          و مزاياي حقوق جاري، و مزاياي امكان تهيه گزارشات حقوق •

نوع گزارش ثابت  90بيش از (.....و  روز مزدها،بازنشستگانماليات، ليست ،گزارشات سالانهبيمه،ليست ها، كسورات غيبت، كسورات معوقه، فرزندان، وام 

  )و انتخابي

را خواهد .... گزارشات با انتخاب ستون هاي مورد نياز براي هر گزارش امكانپذير بوده، همچنين كاربر امكان مشخص كردن نوع كاغذ چاپ، فونت و  •

 .داشت

 )شبكه محلي(قابليت ارائه فيش هاي حقوق كاركنان بصورت الكترونيكي در اينترانت شركت •

 .نيز قابل ارائه ميباشد PDFو  Excelفرمت هاي متفاوت گزارشات همانند   •

  ع وام ها و غيرهامكان تهيه گزارشات مديريتي همانند خلاصه بانك، خلاصه انواع استخدام، وضعيت اضافه كاري، كشيك، انوا •

اسناد حسابداري و در صورت نياز براي آيتم هاي خاص سيستم هماننـد كـارت بانـك هـاي      تهيه ديسكت براي سازمانهاي بيمه، سازمان ماليات، بانك، •

 ...متفاوت و
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 سيستم احكام پرسنلي

ني مبتني بر اطلاعات مختلف موجود براي هـر پرسـنل را   سيستم احكام پرسنلي وظيفه ثبت و نگهداري اطلاعات كارگزيني پرسنل و صدور احكام كارگزي

 .اين سيستم اطلاعات خود را به سيستم هاي حقوق و دستمزد و حضور وغياب ارسال مي نمايد. برعهده دارد 

اي پرداختـي شـركت   سيستم احكام پرسنلي توانائي نگهداري و پردازش اطلاعات و صدور حكم كارگزيني مطابق با نظام بيست رتبه اي و ساير نظام ه •

 .هاي خصوصي و دولتي را دارا مي باشد

 .استقرار نمودار سازماني و تعيين افراد شاغل در هر پست سازماني  •

 .، سوابق خدمت نظام وظيفه ، سوابق جبهه سوابق پزشكي ، تحصيلي ، آموزشي ، سوابق كار ، ثبت اطلاعات پرسنل شامل اطلاعات شناسنامه اي •

 .راساس سوابق ، تحصيلات ، دوره هاي آموزشي و غيرهتعيين رتبه پرسنل ب •

 .ثبت و نگهداري اطلاعات احكام و صدور حكم كارگزيني مطابق با شرايط و رتبه پرسنل بصورت گروهي يا انفرادي •

 .ثبت اسناد مختلف پرسنلي مانند اسناد وام ، تشويق ، توبيخ ، رفاهي و غيره •

 .تعريف انواع دوره هاي آموزشي •

 هاي آموزشي پرسنل  ثبت دوره •

 . . .ثبت اطلاعات امتيازي مربوط به مدارك تحصيلي  ،دورهاي آموزشي ،خدمت نظام وظيفه ،جبهه  •

 امكان انتقال خودكار احكام به سال جديد بازبيني و تاييد احكام و امكان تغيير ضرايب دلخواه •

ك شناسنامه اي ، مدارك تحصـيلي ، دوره هـاي آموزشـي ، سـوابق كـاري و      قابليت نگهداري الكترونيكي تصوير اطلاعات و اسناد پرسنل شامل مدار •

 . سوابق پزشكي

  گزارش ها

 .گزارش اطلاعات پرسنل •

 .چاپ احكام پرسنلي بصورت گروهي يا انفرادي •

، امتياز ارزشيابي  گزارشات مختلف از سوابق پرسنل شامل تحصيلات ، خدمت نظام وظيفه ، وابستگان ، سوابق آموزشي ، سوابق خدمت ، قطع خدمت •

 )نوع گزارش ثابت و انتخابي 50بيش از (..... ، سوابق جبهه ، آمار پرسنل ، پست هاي سازماني ، سنوات ، جيره استحقاقي ،تغييرات ماهيانه پرسنل و احكام و

  )ارائه وضعيت كلي هر پرسنل در چهار صفحه(جاپ كارت نظام •
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  سيستم حضور و غياب

 

عات ورود و خروج پرسنل را از دستگاههاي كارت زن دريافـت و پـش از تحليـل آنهـا براسـاس نـوع شـيف ، نـوع روز ورود         سيستم حضور و غياب اطلا

شـب  وخروج و دهها پارامترديگر متعلق به هر پرسنل اقدام به استخراج گزارش هاي متنوع از ساعات حضور ، كسـر كاري،تعطيـل كـاري، اضـافه كـاري،      

 همترين ويژگي اين سيستم ميتوان به دريافت لحظه اي اطلاعات از دستگاههاي كارت زن اشاره نموداز م.كاري و غيره مي نمايد

 .ثبت مشخصات پرسنل و كليه افراديكه بصورت روزانه در سازمان تردد نموده و نياز به اطلاعات ورود و خروج آنها ميباشد  •

 .ت و ديگر پارامترهاي آنتعريف انواع شيفت ها و مشخص نمودن ساعات ورود و خروج هر شيف •

 .مشخص نمودن شيفت دائم پرسنل با قابليت تعريف شيفتهاي موقت براي بازه هاي زماني مشخص و نگهداري سوابق شيفت پرسنل •

 .امكان جابجائي شيفت پرسنل •

 .تعين تعطيلات رسمي به تفكيك پرسنل يا گروه كاري پرسنل •

 .تعين شيفت هاي كاري در يك دوره مشخص •

 .عريف حدود مجاز شيفت ها از نظر حد اضافه كار ، كسر كار و تعطيل كاريقابليت ت •

تعريف انواع احكام حضور و غياب و مشخص نمودن نوع آن و فرمول محاسبه ساعات كاركرد ، كسركاري ، اضافه كاري ، تعطيل كاري ، شب كاري  •

 .، ماموريت ، مرخصي و نوبت كاري

 . اصلاح فرمول محاسبه احكام حضور و غياب وجود موتور فرمول نويسي جهت تعريف و •

 .دريافت اطلاعات ورود و خروج پرسنل از دستگاه كارت زني بصورت لحظه اي •

 .قابليت اصلاح اطلاعات ورود و خروج •

   .امكان ثبت انواع احكام روزانه و ساعتي ماموريت و مرخصي  •

 .امكان دريافت احكام روزانه از سيستم پرسنلي •

 .مودن اطلاعات پرسنل جهت تخصيص كارت پرسنل قديم به پرسنل جديدامكان بايگاني ن •

 .امكان مشاهده جزئيات ورود و خروج توسط هر شخص و يا مديران رده بالاتر پرسنل •

  گزارش ها 

 .امكان مشاهده جزئيات ورود و خروج توسط هر شخص و يا مديران رده بالاتر پرسنل •

 .گزارش كاركرد روزانه •

 .نهگزارش كاركرد ماها •

 .گزارش غيبت روزانه •

 .گزارش تاخير ماهيانه •

 .گزارش اضافه كار ماهيانه •

 .گزارش اضافه كار تائيد نشده •
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 .گزارش كسركار روزانه •

 .گزارش مرخصي ساعتي •

 .گزارش ساعت حضور •

 .گزارش كشيك •

 .گزارش اطلاعات پرسنل •

 .گزارش اطلاعات شيفت •

 .گزارش سوابق شيفت •

  .گزارش احكام حضور و غياب •
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  درمانسيستم 

توسط پرسـنل ،   سيستم درمان اطلاعات بيمه اي پرسنل و منسوبين آنها را نگهداري نموده وسوابق بيماريهاي هرپرسنل را شامل نوع بيماري ، مبالغ پرداختي

 .مايدفرانشيزهاي متعلقه و مبالغ قابل دريافت از شركتهاي بيمه نگهداري و اقدام به استخراج انواع گزارش هاي مورد نياز مي ن

 .مشخصات پرسنلو نگهداري ثبت  •

 .منسوبين پرسنل مشخصاتثبت و نگهداري  •

 قابليت تفكيك و طبقه بندي پرسنل مطابق با نياز كاربر •

 .امكان تعيين پرسنل بازنشسته و ثبت تاريخ ابطال بصورت انفرادي و گروهي •

 .امكان برقراري بيمه تكميلي براي پرسنل يا بازنشستگان •

ستجو در مشخصات پرسنل و منسوبين براساس شماره پرسـنلي ، نـام ، نـام خـانوادگي ، نـام منسـوب،نام خـانوادگي منسـوب و نسـبت          قابليت مرور و ج •

 .بصورت طبقه بندي شده براساس پرسنل

لينيكي و ديگـر هزينـه   هزينه هاي درماني پرسنل به تفكيك هزينه هاي ويزيت ، دندانپزشكي ، بيمارستاني ، چشم پزشكي ، دارو ، پـاراك و اصلاح ثبت  •

 .هاي مورد قرارداد با بيمه هاي تكميلي

 قابليت مرور و جستجو در هزينه هاي ثبت شده براساس شماره و تاريخ سند هزينه ، شماره پرسنلي ، نام خانوادگي و نوع هزينه •

 .هاي مربوطهدر هنگام ثبت هزينه ) يك نفر،دونفروسه نفربه بالا(كنترل سقف پرداخت هزينه هاي دندانپزشكي •

 .كنترل سقف پرداخت هزينه هاي عينك در هنگام ثبت هزينه هاي مربوطه •

 .قابليت تنظيم و تغيير فرانشيز انواع هزينه هاي درماني توسط مدير سيستم •

ترتيب با وجـود  بدين . سيستم داراي يك بخش حسابداري مستقل بوده كه در آن مي توان كدهاي حسابداري تعريف نمود و اقدام به صدور سند كرد •

سـند   بخش حسابداري در اين سيستم ، در هر لحظه مي توان وضعيت بدهكاري و بستانكاري پرسنل ، شركتهاي بيمه و ديگر سرفصل هائي كه برروي آنها

 قسمت حسابداري داراي امكانات زير مي باشد. صادر گرديده را مشخص نمود

 .تعريف كدينگ حسابها در سه سطح -

 .در كدهاي معين) تفصيلي(رسنل به عنوان سطح سومتعريف اتوماتيك پ -

 .صدور سند حسابداري دستي -

 .چاپ اسناد حسابداري -

 .مرور اسناد حسابداري -

 .صدور اتوماتيك سند حسابداري در هنگام ثبت هزينه هاي درماني و بستانكار نمودن پرسنل -

هاي درماني و غيره بصورت پارامتريك بوده و كاربر ميتواند اينگونه داده ها را  بخش عمده اي از داده هاي سيستم مانند نسبت ها منسوبين ، انواع هزينه •

 .براساس سياستهاي سازمان مطبوع خود ايجاد نمايد

  گزارش ها 

 )شامل بيمه شده اصلي و منسوبين(بيمه شدگان به تفكيك پرسنل •
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 )نياز خود را انتخاب نمايد در اين گزارش كاربر مي تواند اطلاعات و ستونهاي مورد(بيمه شدگان انتخابي •

 .آمار منسوبين •

 .آمار ميانگين سني •

 بدهي حق درمان به پرسنل •

 تجمعيبدهي حق درمان  •

 تحويل اسناد پزشكي •

 خلاصه هزينه •

 نامه اسناد پزشكي •

 نامه اسناد بيمارستاني •

 دفتر حسابداري •

 تراز حسابداري •

 مانده حساب اشخاص •

 

 

 

  

  

  

 

 


